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Bern, Zug, Zürich

Tätigkeitsfeld. Des Weiteren nehmen Sie in Ihrer 
Funktion Einsitz in verschiedene externe Gre-
mien.

Für diese vielseitige Funktion verfügen Sie über 
eine abgeschlossene höhere Berufsausbildung 
und mehrjährige Erfahrung im themenverwand-
ten Umfeld. Als erfahrener Landwirtschafts- 
und/oder Kommunikationsprofi verfügen Sie 
über ein breites Branchen-Netzwerk. Sie zeichnen 
sich durch Ihre hohe Sozialkompetenz, Integrität, 
Belastbarkeit und Verlässlichkeit aus – denken 
unternehmerisch sowie konzeptionell. Mit den 
LID-Werten können Sie sich identifizieren und 
möchten mit Ihrer Führungserfahrung und 
Kooperationsbereitschaft den zukünftigen  
Werdegang dieser Institution prägen. Ihre Eigen-
initiative sowie Ihr stilsicheres Deutsch und gute 
Kenntnisse in Französisch sowie Englisch runden 
Ihr Profil ab. In dieser abwechslungsreichen 
Tätigkeit dürften Sie viel Gestaltungsfreiraum, 
fortschrittliche Anstellungsbedingungen und 
einen modernen Arbeitsplatz erwarten. 

Möchten Sie mit einem hoch motivierten und 
dynamischen Team zusammenarbeiten und Teil 
dieses spannenden Netzwerkes werden? Dann 
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung (PDF-Datei).

Kontakt: Jean-Pierre von Burg
Sandra von Hermanni
 
JÖRG LIENERT AG BERN
Neuengasse 5
3011 Bern
Telefon 031 311 44 66
bern@joerg-lienert.ch 
www.joerg-lienert.ch

Nah am Puls des Geschehens – nah an 
Themen, die bewegen. Hier fördern Sie in 
dieser Führungsfunktion das Verständnis 
zwischen Gesellschaft und Landwirtschaft 
und setzen sich für Konsument:innen und 
Produzent:innen ein.

Der Landwirtschaftliche Informationsdienst LID 
mit Sitz in Bern ist die Medien- und Kommunika-
tionsstelle der Schweizer Land- und Ernährungs-
wirtschaft sowie der Lebensmittelverarbeitung. 
Als Verein organisiert, wird der LID von 80 Mit-
gliederorganisationen und -firmen aus den Be -
reichen Landwirtschaft, Ernährung und dem 
weiteren Umfeld getragen. Im Zuge der Nach-
folgeplanung suchen wir auf Frühjahr 2023 oder 
nach Vereinbarung Sie, eine führungs- sowie 
kommunikationsstarke Persönlichkeit, als 

Geschäftsführer:in (100 %)

Mit Ihrem kleinen Team (8 – 10 Mitarbeitende) 
führen Sie die LID-Geschäftsstelle und verant-
worten die operative Strategieumsetzung. Ihr 
Fokus liegt auf der Medienarbeit, den Schul-  
und PR-Projekten und ist auf den Auftritt als 
zentrales Kompetenzzentrum zwischen Ernäh-
rungswirtschaft und Gesellschaft ausgerichtet. 
Die Vernetzung und Koordination der Kommuni-
kationsarbeit gehört ebenso zu Ihrem Aufgaben-
gebiet, wie die Kontaktpflege und die Vernetzung 
der Akteure (u. a. Mitglieds- und Partnerorgani-
sationen, Verbände, Unternehmen sowie die 
zuständigen Ämter der Bundes- und Kantonal-
behörden). Sie sichern die Mittelbeschaffung 
durch Akquisition von Leistungsaufträgen, 
Fundraising sowie Mitgliederbeiträgen und sind 
verantwortlich für die Betriebsentwicklung, die 
Förderung der Mitarbeitenden und fürs Control-
ling der Wirkung und Nachhaltigkeit in Ihrem 

Geschäftsführer:in


